
No. INSTRUCTOR ÁREA LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES SÁBADO

8:00 - 12:00 8:00 - 12:00 8:00 - 12:00 08:00 - 12:00 8:00 - 12:00 0

3223888 - GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

(TECNÓLOGO)

3172150 - GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

(TECNÓLOGO)

3050819 - GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

(TECNÓLOGO)
-

3223888 - GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

(TECNÓLOGO)
0

FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS 

AMBIENTES DE TRABAJO

566584 - ESTABLECER EL GRADO DE RIESGO DE EMERGENCIAS DE 

LA ORGANIZACIÓN DE ACUERDO CON METODOLOGÍA 

ESTABLECIDA.

A5. Reconocer las amenazas y vulnerabilidades en las 

organizaciones o empresas.

FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS 

AMBIENTES DE TRABAJO

566584 - ESTABLECER EL GRADO DE RIESGO DE EMERGENCIAS DE 

LA ORGANIZACIÓN DE ACUERDO CON METODOLOGÍA 

ESTABLECIDA.

A5. Reconocer las amenazas y vulnerabilidades en las 

organizaciones o empresas.

EJECUTAR ACCIONES DE PROMOCIÓN DE LA SALUD Y PREVENCIÓN 

DE RIESGOS DEL TRABAJO PARA LA POBLACIÓN CUBIERTA Y NO 

CUBIERTA POR EL SER, EN RELACIÓN CON LAS NECESIDADES 

IDENTIFICADAS

566637 - EVALUAR  LOS PROCESOS DE INDUCCIÓN, CAPACITACIÓN 

Y ENTRENAMIENTO CON BASE EN LOS INDICADORES DE  GESTIÓN, 

QUE FACILITEN EL SEGUIMIENTO DE LOS RESULTADOS Y LA TOMA 

DE ACCIONES CORRECTIVAS.

A12. Realizar auditoria al SG-SST en la organización de empresa.

DESARROLLO CURRICULAR

REDUCIR LAS CAUSAS Y EFECTOS DE LAS URGENCIAS, 

EMERGENCIAS, CALAMIDADES Y DESASTRES DE ACUERDO CON 

MODELOS HUMANÍSTICOS SOCIALES Y NORMAS TÉCNICAS LEGALES 

VIGENTES

566635 - DETERMINAR EL RIESGO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES 

DE LA ORGANIZACIÓN DE ACUERDO CON METODOLOGÍAS 

ESTABLECIDAS

A5. Reconocer las amenazas y vulnerabilidades en las 

organizaciones o empresas.

0 0

SEDE NORTE - AULA 303 (CALLE 54N CON AVENIDA 3N - 

LA FLORA)

SEDE ANDRÉS SANÍN - AULA 103 - SALA DE SISTEMAS 

(CALLE 75 No. 19-52)

SEDE ANDRÉS SANÍN - AULA 114 - SALA DE SISTEMAS (CALLE 75 

No. 19-52)
- SEDE ANDRÉS SANÍN - AULA 201 - (CALLE 75 No. 19-52) 0

13:00 - 15:00 13:00 - 17:00 13:00 - 17:00 13:00 - 17:00 15:00 - 18:00 0

3232957 - GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

(TECNÓLOGO)

3050819 - GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

(TECNÓLOGO)

3050819 - GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

(TECNÓLOGO)

3172150 - GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

(TECNÓLOGO)

3311972  - GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

(TECNÓLOGO)
0

FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS 

AMBIENTES DE TRABAJO

(13:00 - 17:00)

566585 - DETERMINAR LOS FACTORES DE RIESGO OCUPACIONAL 

EN EL AMBIENTE LABORAL DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD 

LEGAL VIGENTE.

A4. Reconocer los peligros y riesgos laborales en la organización o 

empresa a intervenir con el proyecto.

PELIGRO  TRANSITO

EJECUTAR ACCIONES DE PROMOCIÓN DE LA SALUD Y PREVENCIÓN 

DE RIESGOS DEL TRABAJO PARA LA POBLACIÓN CUBIERTA Y NO 

CUBIERTA POR EL SER, EN RELACIÓN CON LAS NECESIDADES 

IDENTIFICADAS

566637 - EVALUAR  LOS PROCESOS DE INDUCCIÓN, CAPACITACIÓN 

Y ENTRENAMIENTO CON BASE EN LOS INDICADORES DE  GESTIÓN, 

QUE FACILITEN EL SEGUIMIENTO DE LOS RESULTADOS Y LA TOMA 

DE ACCIONES CORRECTIVAS.

A12. Realizar auditoria al SG-SST en la organización de empresa.

EJECUTAR ACCIONES DE PROMOCIÓN DE LA SALUD Y PREVENCIÓN 

DE RIESGOS DEL TRABAJO PARA LA POBLACIÓN CUBIERTA Y NO 

CUBIERTA POR EL SER, EN RELACIÓN CON LAS NECESIDADES 

IDENTIFICADAS

566637 - EVALUAR  LOS PROCESOS DE INDUCCIÓN, CAPACITACIÓN 

Y ENTRENAMIENTO CON BASE EN LOS INDICADORES DE  GESTIÓN, 

QUE FACILITEN EL SEGUIMIENTO DE LOS RESULTADOS Y LA TOMA 

DE ACCIONES CORRECTIVAS.

A12. Realizar auditoria al SG-SST en la organización de empresa.

REDUCIR LAS CAUSAS Y EFECTOS DE LAS URGENCIAS, 

EMERGENCIAS, CALAMIDADES Y DESASTRES DE ACUERDO CON 

MODELOS HUMANÍSTICOS SOCIALES Y NORMAS TÉCNICAS LEGALES 

VIGENTES

566635 - DETERMINAR EL RIESGO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES 

DE LA ORGANIZACIÓN DE ACUERDO CON METODOLOGÍAS 

ESTABLECIDAS

A5. Reconocer las amenazas y vulnerabilidades en las 

organizaciones o empresas.

FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS 

AMBIENTES DE TRABAJO

566585 - DETERMINAR LOS FACTORES DE RIESGO OCUPACIONAL 

EN EL AMBIENTE LABORAL DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD 

LEGAL VIGENTE.

A4. Reconocer los peligros y riesgos laborales en la organización o 

empresa a intervenir con el proyecto.

PELIGRO QUÍMICO

0

SEDE ANDRÉS SANÍN - AULA 207 - (CALLE 75 No. 19-52)
SEDE ANDRÉS SANÍN - AULA 114 - SALA DE SISTEMAS 

(CALLE 75 No. 19-52)

SEDE ANDRÉS SANÍN - AULA 114 - SALA DE SISTEMAS (CALLE 75 

No. 19-52)
SEDE ANDRÉS SANÍN - AULA 203 - (CALLE 75 No. 19-52) SEDE ANDRÉS SANÍN - AULA 207 - (CALLE 75 No. 19-52) 0

0 0 0 18:00 - 21:00 0 0

0 0 0
3311972 GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

(TECNÓLOGO)
0 0

0 0 0

FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS 

AMBIENTES DE TRABAJO

566584 - ESTABLECER EL GRADO DE RIESGO DE EMERGENCIAS DE 

LA ORGANIZACIÓN DE ACUERDO CON METODOLOGÍA 

ESTABLECIDA.

A5. Reconocer las amenazas y vulnerabilidades en las 

organizaciones o empresas.

0 0

0 0 0 SEDE ANDRÉS SANÍN - AULA 204 - (CALLE 75 No. 19-52) 0 0

240

IVON DANIELA 

GUERRERO 

GARCES

LOGÍSTICA Y 

GESTIÓN DE LA 

PRODUCCIÓN - 

SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL 

TRABAJO

INSTRUCTORES II TRIMESTRE 2026


